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« LLLLes jeunes sont notre bien le plus précieux, car ils représentent l’avenir du Rotary » ! 
Ainsi s’exprimait Paul Harris . 
C’était évident en 1905. C’est toujours et plus encore d’actualité de nos jours. 
En tant que rotarien, nous avons la possibilité  et le devoir  de servir les jeunes et de les aider  
dans leur développement et leur éducation. Pour cela nous nous devons de répondre à deux questions :  
comment aider les jeunes à s’intégrer dans la vie sociale et comment le Rotary peut-il espérer recruter ses futurs 
rotariens ? 

Force est de constater que la société, en plus d’un siècle, a beaucoup changé, sans parler des modes de vie qui 
ont également profondément évolué. Les réponses d’aujourd’hui ne peuvent pas être celles d’hier, lorsque la 
carrière professionnelle s’inscrivait naturellement dans la durée et que l’accès à l’emploi était pratiquement 
assuré. Si les jeunes générations vivent dans le temps présent dont elles possèdent les clés du décodage souvent 
difficile à interpréter par leurs aînés, elles sont aussi les premières à subir les difficultés, surtout en période de 
crise.  

Dans ce contexte, le « rotariable » est naturellement plus préoccupé par son parcours professionnel que de 
s’engager dans un club service. C’est encore plus vrai pour les jeunes générations qui constituent le vivier dans 
lequel se recruteront  les rotariens de demain. Nous sommes confrontés à une réalité de laquelle le Rotarien ne 
peut s’exonérer : la société française fait face tout à la fois à une stagnation économique de longue durée et à 
l’apparition d’inégalités intergénérationnelles nouvelles au détriment des nouvelles générations  qui subissent 
une remise en cause de la dynamique d’ascension sociale typique de la période précédente. De par sa durabilité, 
cette panne de l’ascenseur social induit dans la société française une fragilisation de fond et de fortes incertitu-
des qui se ne résorberont pas spontanément.  

Pour répondre à ces défis, le Rotary a mis en place de nombreux programmes locaux et internationaux. L’ob-
jectif est d’aider les « jeunes prometteurs », parfois issus de milieux défavorisés. Au travers de notre engage-
ment nous pouvons les aider à trouver leur chemin dans la société pour en faire des dirigeants de demain. Ces 
jeunes nous offrent en retour leur enthousiasme, leur énergie. 

Ces programmes, très utiles pour les jeunes,  leur apprennent à travailler ensemble, à imaginer et réaliser des 
actions, à gérer des programmes, à développer l’altruisme, à leur donner une ouverture sur le monde. Ils sont 
également un vecteur de communication pour faire découvrir le Rotary et son rôle dans le monde. Par ailleurs, 
nous pouvons leur donner des conseils, leur apporter des connaissances qui leur seront utiles pour leur parcours 
professionnel.  Ainsi, le Rotary participe dans la mesure du possible, à l’œuvre commune visant à offrir aux 
jeunes générations toutes les chances pour des perspectives d’avenir, porteuses d’espoir. 
Ils sont les Rotariens de demain.                                                                                                    Evelyne RENOU 
                                                                                                                                                                                         (suite page 2) 

ESPOIR EN TÊTE : 17 novembre pour l’édition 5 
"Nous devons faire une percée significative 
auprès de nos entreprises. Chaque club doit 
se mobiliser pour vendre au moins dix pla-
ces à une entreprise (remise fiscale de 
65% ). Plus nous aurons d’entreprises, plus 
notre action sera efficace " plaide Jean 

Pierre Remazeilhes, « Monsieur Espoir en Tête » du 
D 1700. Rappelons que cette année le support film 
pour cette opération nationale dont l’objectif est de 
franchir 1 million d’Euros en faveur de la Recherche 
sur les maladies du cerveau, est « Le Drôle de Noël 
de Scrooge » des studios Disney. Jean Pierre a adres-
sé un courrier à tous les présidents et responsables 
« Espoir en Tête » des clubs précisant un certain  
nombre de points concernant l’organisation de cette 

soirée : réservation de la salle et 
récupération du film sur le Rotary; 
convention à signer avec les gérants 
des salles de cinéma; confirmation 
des Contremarques et Flyers de la 
FRC( bon de commande joint); le 
déroulement de la soirée , etc.  
Le prix du billet reste fixé à 15 €, la 
différence entre le prix du billet 
(maximum 7 €) étant versée intégra-
lement à la Fédération pour la Re-
cherche sur le Cerveau (FRC). 
Pour mémoire rappelons que c’est l’acteur Jim Carrey qui 
prêtera ses traits à Ebenezer Scrooge, vieil homme bougon 
et avare qui a consacré sa vie à accumuler des richesses….. 
« N’oubliez pas de faire participer tous nos Rotaractiens » 
précise J.P. Remazeilhes qui, disponible à toutes les de-
mandes est joignable au  06 10 49 47 00- 
mail j-prema@wanadoo.fr 
 s  

« Une montre donne aussi bien l’heure qu’elle soit en acier ou en or »  
Marc Levy, écrivain  (Premier Jour) 

Sciences &Avenir traite de la lutte 
contre la Polio dans son numéro de 

septembre Le Rotary est cité. 
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L’ ACTU DU ROTARY 
KALYAN BANERJEE PRESIDENT 2011/2012 du RI. 
Membre du Rotary Club Vapi( Gujarrat,Inde) depuis 
1972,Kalyan Banerjee a été choisi par la commission 
de nomination comme président 2011/2012 du Rotary 
International. Il deviendra président nommé au 1er 
octobre si aucune candidature en opposition est dépo-
sée. 
Le premier souhait exprimé par Kalyan Banerjee est 
qu’il " souhaitait voir le Rotary passer du statut d’organisation de 
service la plus reconnue dans le monde à celui de la plus impor-
tante organisation non gouvernementale (ONG) au monde" 
ajoutant " il est dit du Rotary qu’il a la force d’un gouvernement et 
la douceur d’un parent " 
Il a servi le Rotary en tant qu’administrateur du RI et de la Fonda-
tion Rotary, président de commission et de task force, animateur 
de groupe de discussion à l’Assemblée internationale représentant 
du président et gouverneur. 
Pour mieux faire connaissance avec  le futur Président du RI se 
reporter au lien : http://rotaryorg/fr/MediaAndNews/News/
Pages/090811_news.banerjee.aspx 

RENDEZ VOUS A MONTREAL (Canada)  
 pour la Convention 2010  (20/23 juin). 

La ville de Montréal, 
Québec, sera le cadre de 
la Convention 2010du 
RI. Dans cette ville mul-
ticulturelle  où se cô-
toient plus de 80 groupes 

ethniques, le comité hôte inclut dans les manifestations une soirée 
avec les Rotariens locaux au cours de laquelle les Rotariens pourront 
découvrir l’offre culturelle de la ville. Au programme de cette soirée 
sont proposés au choix la terrasse panoramique  du 7eme étage du 
Palais des Congrès, le Musée McCord d’Histoire canadienne ou le 
magnifique Chalet du Mont Royal. Le concert Héritage musical  du 
Canada, accessible sur réservation, présentera plus de 50 artistes et 
styles musicaux locaux, des chants gutturaux Inuits au jazz moderne 
en passant par des chansons traditionnelles québécoises. Des excur-
sions sont également prévues  (extraits du ROTARYWORLD de juillet 2009). 
Il n’est pas trop tôt pour préparer ce voyage! 
Promotion Convention Internationale au D 1700: 
Francis Nidecker : tél: 05 62 23 33 45 

                suite de la page 1 

C’est la rentrée ! C’est dès maintenant qu’il faut développer les actions locales et participer  aux différentes initiatives au pro-
fit des jeunes générations :Le Carrefour des Métiers (JP. Remazeilhes)-Le RYLA  (Roger Surjus)- Les EGE (Edouard Wis-
meyer); Les échanges amicaux (Horst Hombourg); Les Student Exchange (JM. Sophy-Montfort); Le Rotaract, Interact 
(Elyane.Viennot) 

Notre Fondation est le plus grand pourvoyeur privé de bourses au monde ! Accueillez les boursiers présents dans notre dis-
trict. Faites connaître ce programme aux jeunes et proposez des candidatures. Renseignez-vous auprès de Pierre Auriac -

Meilleur, chargé des bourses à la commission Fondation animée par Michel Marbehan. 
Nous nous devons de construire une nouvelle génération de rotariens, Paul HARRIS a dit : « La grandeur du Rotary est dans l’avenir et 
non dans le passé ». Pour ce faire nous  avons à développer la création de clubs Rotaract, programme en faveur des jeunes de 18 à 30 ans. 
Les clubs Rotary parrains doivent soutenir leur club Rotaract filleul, en les invitant à leurs réunions et également à participer à leurs actions 
et réciproquement que les rotariens participent aux actions montées par les Rotaraciens. 

La société évolue, les jeunes veulent s’engager, mais ils ne sont pas prêts à  rejoindre une organisation. Nous nous devons de rendre nos 
réunions encore plus vivantes, plus dynamiques de façon à susciter l’ intérêt des jeunes, leur donner l’envie de rejoindre le Rotary. Le rota-
rien de demain (et son conjoint ) doit être accueilli par les rotariens d’hier avec chaleur, intérêt et ce dans une ambiance faite de camarade-
rie, de grande solidarité dénuée de tout esprit de « clan » comme cela arrive rarement mais  parfois dans la vie de certains clubs.    
 Le jeune rotarien, ainsi accueilli et intégré aura le sentiment que l’idéal de servir qui l’a incité à rejoindre  la grande famille rotarienne 
n’est pas vide de sens.  

L’ensemble de mon comité, mes adjoints et moi-même sommes à votre disposition pour vous aider à bâtir ce monde meilleur que chacun 
appelle de ses vœux. L’avenir  du Rotary se décide chaque jour, dans chacun des clubs, par chacun d’entre vous. Au Rotary tout com-
mence avec les clubs. Sans les clubs nous ne pouvons rien . 
« L’Avenir du ROTARY est entre vos mains »                                                                                                          Evelyne Renou 

       Comme l’a écrit Lord Byron "Les jours de notre jeunesse 
sont les jours de notre gloire ". Je repense à cette citation 
à chaque fois que sont mentionnés les programmes pour 
la jeunesse » souligne Paul Kenny, Président du RI. Il 
ajoute « Ces programmes  Interact, Rotaract, RYLA et le 
Youth Exchange - figurent parmi les plus importants du 
Rotary. Je dis cela car ils peuvent servir à former les jeu-
nes esprits à la paix, la bonne volonté et l’entente. Les 
expériences de nos premières années ne nous quittent 
jamais et nous aident à définir notre personnalité d’où le 

potentiel de ces programmes. "Les jours de notre jeunesse sont véri-
tablement les jours de notre gloire et au travers des programmes 
pour la jeunesse du Rotary, ces jours deviennent la gloire du Rotary" 

" Chaque club est un peu unique dans sa composition – 
sexe, âge, classe socioéconomique, volonté de monter des 
actions, déclare D. Rae Carpentier ( responsable expansion 
1998-2008).Un nouveau club attire habituellement un seg-
ment de la collectivité qui n'est pas représenté dans les 
clubs existants."  

 
"Les dirigeants du Rotary attachent une grande importance 
au développement de l'effectif car la survie de notre organi-
sation en dépend, explique M. Dochterman, membre du 
Rotary club de Moraga (Californie) et auteur de L'ABC du 
Rotary , publication destinée aux nouveaux membres. "Le 
Rotary doit croître et nous devons tous y travailler ".  

LA CRISE : UNE OPPORTUNITE POUR LE ROTARY 
"La crise économique actuelle a touché le monde entier. 
Aujourd’hui plus que jamais le monde a besoin du Rotary 
et du service qu’il délivre " déclare Ed Futa (secrétaire 
général du RI. "En période de crise, notre connaissance du  

du terrain et nos contacts nous permettent de trouver des solutions 
efficaces et de les mettre en œuvre rapidement. On dit souvent que 
l’adversité rend plus fort. Si c’est le cas, les Clubs ont alors au-
jourd’hui une chance unique de montrer le rôle central qu’ils 
jouent dans leurs collectivités et ce par tous les temps ". 

"Les maîtres mots de l’année rotarienne doivent être AMITIE ET ACTIONS " 



ZZZZOOOOOM….OM….OM….OM….LES CLUBS EN ACTION     

 

               RC. SOUILLAC EN QUERCY  
Le Green de l’Espoir sera orga-
nisé le 13 septembre au profit 
de la lutte contre la mucovisci-
dose en particulier et en géné-
ral pour financer les œuvres du 
club. Invitation à participer à tous les rotariens gol-
feurs  

       RC SALIES-du -SALAT : " M SPLA  " 
Organisée fin juillet, une collecte de sang 
concernant les 22 communes du secteur de 
Salies-du-Salat a attiré une centaine de per-
sonnes, volontaires pour le don du sang. Jeunes et moins jeunes 
ont répondu présents pour ce geste simple qui permet de sauver 
des vies. Norbert Schektmann, cheville ouvrière de cette organisa-
tion rotarienne qui en était a sa quatrième édition s’est félicité que 
« d’une façon générale nous assistons à une mobilisation de per-
sonnes de plus en plus jeunes ». Ce qui est l’un des objectifs de 
« Mon Sang Pour Les Autres » . Les médias locaux se sont faits 
l’écho de cette action d’intérêt public. 

             RC. du GRAND MONTPELLIER :  
DISTRIBUTION DES PRIX DE L’APPRENTISSAGE 
On n’arrête pas une action qui marche : pour la 9ème 
année consécutive, ainsi que le rappelaient début juillet 
des articles dans le Midi Libre et le Journal de la Cham-
bre des Métiers et de l’Artisanat de l’Hérault, les clubs 
de Lunel-La Grande Motte, Montpellier-Comédie, Maguelone et 
Méditerranée, ainsi que le Rotaract Montpellier ont procédé à la 
remise du Prix de l’Apprentissage à sept apprentis inscrits en 
CAP,BP,BEP,BTS dans les établissements de l’Hérault. 
Parmi les nombreuses personnalités qui ont honoré de leur présence 
à l’Hôtel Mercure de la Grande Motte cette distribution de récom-
penses , on notait le délégué à la Formation technique représentant 
l’Inspecteur d’Académie, le Maire de la Grande Motte, le président 
et le directeur de la Chambre des Métiers et de l’Artisanat de l’Hé-
rault, des chefs d’entreprises  et naturellement de nombreux rota-
riens.  
Si les disciplines récompensées changent chaque année, les critères 
retenus pour être éligible au diplôme rotarien, à un chèque et à un 
bel ouvrage restent invariables: sérieux, volonté, mérite et dévoue-
ment . Ces remises de prix, désormais institutionnalisées, sont éga-
lement l’occasion de véhiculer une image positive du Rotary. 

               RC. NARBONNE : LE TOURNOI DU CŒUR 
           Le dimanche 27 septembre le club audois organise un 
tournoi de Bridge en partenariat avec le Bridge Club Nar-
bonnais.. Les recettes de ce tournoi par Paires Homologué 
FFB sont destinées à aider l’Institut Médico Educatif (IME) 
" Sport Adapté des Hirondelles de Narbonne". Les 
bridgeurs rotariens sont évidemment conviés à venir nombreux 
participer à ce tournoi doté de nombreux prix dont le plus important 
est incontestablement "celui qui vient du Cœur!" 

       RC LAVAUR-GRAULHET : DISTRIBUTION DE 
DONS 

C’est désormais une tradition : suite aux actions menées par le club 
( marché de Noël, rallye-promenade…) il a été  procédé à une ré-
partition des fonds collectés : outre deux défibrillateurs offerts aux 
villes de Lavaur et de Graulhet pour être mis à la disposition d’as-
sociations, des chèques ont été attribués à diverses associations 
comme « les Joyeux Pinsons » qui œuvrent en faveur des handica-
pés, à la Croix Rouge, à l’ONG «  Adap-Mali-France »; à "Cœurs 
de visages" qui achètent du matériel scolaire pour 2 écoles en 
Inde…. 

              RC CARMAUX : TROPHÉE DE L’APPRENTI 
Christine Boyer, présidente 
du club carmausin, a remis 
le " Trophée de l’Apprenti 
2009 "à deux jeunes choisis 
pour leur mérite. en pré-
sence de Michèle Cazenave-
Tapie, Directrice de l’Ecole 
des Métiers , des professeurs 

et maîtres d’apprentissage avec remise d’un diplôme et d’un équipe-
ment pour leur futur métier  
Carole Agosti de Blaye-les-Mines, l’une des récipiendaires souhai-
tait, après le collège, entrer dans la vie active, mais ne trouvant pas 
de maître d’apprentissage « coiffure », elle s’est orientée vers un 
BEP Hôtellerie Toutefois, son rêve est devenu réalité dès lors qu’une 
coiffeuse lui donne sa chance. " Motivée, volontaire, consciencieuse 
et comportement professionnel exemplaire " constate son maître 
d’apprentissage. 
Gaël Bousquet de St-Benoît, après la 3eme s’essaye dans l’électricité 
mais le ...courant ne passe pas. Direction la charcuterie, :"c’est un 
apprenti qui fait preuve de réelles aptitudes  professionnelles, sé-
rieux, volontaire, disponible "témoigne son employeur..  

          INTER-CLUBS TARN 
La Coupe de l’Amitié, créée il y a plusieurs décennies par le Past 
Gouverneur ( 74/75) Jacques Merle-Béral (RC Albi et Albi La Pé-
rouse), rotarien aujourd’hui centenaire!!!, réunit chaque année autour 
d’un sympathique repas les membres de tous les clubs du Tarn (210 
participants avec les conjoints) auxquels s’ajoute celui de Revel. 
Cette Coupe (symbolique) est attribuée chaque année au club repré-
senté par le plus grand nombre de participants au prorata des effec-
tifs. Le plus "mal disant" est en charge de son organisation l’année 
suivante….. 
L’édition 2009, organisée par le RC Mazamet a, outre les contacts 
amicaux , a été aussi l’occasion de découvrir un conférencier. Cette 
année c’était Georges Prêtre, chef d’orchestre mondialement connu, 
Résident dans le Tarn, il  a parlé de sa vie, de sa carrière, des grandes 
divas qu’il a dirigées. Chef d’orchestre favori de Maria Calas et de 
Francis Poulenc, il a dirigé dans les plus grands opéras du monde 
dont, le 1er Janvier 2009, le concert du Nouvel an à Vienne.  

LES ESTVALES de" M SPLA"  
Les 27,28,29 août ont eu lieu les col- 

lectes de sang dans le cadre des "Estivales de Mon Sang Pour les 
Autres ". Elles se sont déroulées à Toulouse de 14h à 20h, Rue 
Alsace et pour la première fois 4 camions étaient opérationnels.Les 
clubs Rotary, Inner Wheel et Rotaract du Grand Toulouse s’étaient 
mobilisés. Pour l’EFS il s’agissait aussi d’anticiper la baisse des 
dons en cas de pandémie de grippe H1N1. Les résultats font état de 
736 donneurs, 561 donneurs prélevés dont 280 nouveaux donneurs. 

DOLLAR ROTARIEN  1$ = 0,73 € 

LUTTE CONTRE LA FAIM par Gérard ALMES  
Depuis sa création, Le Rotary International a fait de la lutte 
conte la Faim une constance d’action. Districts, Clubs, CIP, 
ont œuvré et œuvrent sur le plan local et international. En ces 
temps de crise, les besoins sont en pleine et forte croissance. 
En conséquence, les récoltes de produits alimentaires et leur 
distribution nécessitent une implication de plus en plus im-

portante de bénévoles. Je rappelle et confirme que les Banques Ali-
mentaires et Restos du Cœur ne sont pas en concurrence dès lors que 
leur mission est différente: fourniture aux associations caritatives 
pour l’une, distribution ponctuelle pour l’autre. Les deux attendent  
que nous les rejoignons, si ce n’est déjà fait. 
Alors en période de rentrée où, ici ou là, les bonnes résolutions sont à 
l’ordre du jour, prenons, nous Rotariens du D1700 celle de renforcer 
notre mission de Servir d’Abord en participant efficacement à la 
Lutte contre la Faim. 

RC.CARCASSONNE : 19 sept. 4eme Festival International de Magie  

6 magiciens de réputation internationale au programme. 
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Ressources pour les présidents et secrétaires de club 2009-2010 
Saviez-vous que le Bureau Europe Afrique (EAO) du Rotary International est là pour 
vous aider ? Vous trouverez ci-dessous les coordonnées de vos personnes de contact au 
Bureau EAO ainsi qu’une liste de ressources utiles. 

Personnel à votre service au Bureau Europe Afrique : 
Vos correspondants CDS (Support Clubs & Districts) sont vos princi-
paux contacts au Rotary International.  Ils peuvent vous renseigner sur les 
ressources et services du RI, vous assister dans les procédures administra-
tives et vous renseigner sur les directives et lignes de conduite. Pour votre 
district, il s’agit de : Ngoc Linh Chau, NgocLinh.Chau@rotary.org, tél.: 
+ 4 1  4 4  3 8 7  7 1  2 7  e t  
Mireille Mettan , Mireille.Mettan@rotary.org, tél.; +41 44 387 71 29 
Des questions concernant le rapport semi-annuel (SAR) ou le solde du 

compte de votre club au Rotary ? Votre représentante au service Finances est à votre disposition : 
Myriam Champenois, Myriam.Champenois@rotary.org, tél. : +41 44 387 71 80 
Pour tout ce qui concerne la Fondation, merci de vous adresser à : 
Vanessa Court-Payen, Vanessa.Court-Payen@rotary.org, tél. : +41 44 387 71 86  
Ressources sur le site www.rotary.org   
 Enregistrez-vous à la zone Accès Membres du Rotary pour modifier les données de votre club, accéder à divers rapports de la Fonda-
tion, imprimer votre facture semestrielle, payer les cotisations, ou encore communiquer le nom des prochains dirigeants. Notre présenta- 
tion fournit une description de la procédure d’enregistrement :  
http://www.rotary.org/RIdocuments/fr_ppt/member_access_registration_fr.ppt  
N’hésitez pas à utiliser le planning mensuel du président, s’adressant à la fois aux présidents et présidents élus et contenant des rappels 
sur les tâches à accomplir au niveau du district et du club, ainsi que les échéances importantes du RI et de la Fondation : 
http://www.rotary.org/RIdocuments/fr_pdf/pres_checklist_fr.pdf 
Songez à adopter le plan de leadership du club, outil de planification stratégique développé à partir des meilleures pratiques des clubs 
les plus performants : http://www.rotary.org/fr/ClubLeaderPlan  
Prenez le temps de visiter le centre de formation en ligne du Rotary, très utile pour se former de manière indépendante au Rotary. 
Lien : http://www.rotary.org/fr/Elearning  
Téléchargez des ressources relatives à l’administration d’un club, disponibles au lien suivant : www.rotary.org/fr/clubdownloads  
Les publications, auxiliaires audiovisuels, formulaires et fournitures du Rotary peuvent être commandés en 

ligne.Le catalogue est accessible au lien suivant : http://shop.rotary.org/catalog/  

Nous nous réjouissons de travailler avec vous et de soutenir les efforts de service de votre club ! 
(Photos Maurice Charbonnières) 

RC.CARCASSONNE BASTIDE organise à 
Trèbes  un vide grenier le 4/ octobre au profit 
de la lutte contre l’illettrisme. 

Des rotariens  d’Albi La Pérouse en 
mission au Sénégal (AIPM) 

LES VISITES DES CLUBS 
 par Evelyne RENOU 

SEPTEMBRE  
1 : Salies du Salat 
2: Comminges 
3 Saint-Girons 
7 : Muret 
14 : Font-Romeu 
15 : Andorre 
16 : Prades 
17 : Amélie les B. 
22 : Lannemezan 
23 : Cauterets 
24 : Lourdes 
29 : Lunnel la Gde Motte 
30 : Montpellier Guilhem 
OCTOBRE 
1 : Montp. Etang D’Or 
2 : Montp. Littoral 
5 : Toulouse Nord 
6 : Castel-Moissac 

STUDENTS EXCHANGES  
Du  20 juillet à fin août, 9 filles et 6 garçons, sélec-
tionnés pour passer une année scolaire dans le Pays 
de leur choix, se sont envolés respectivement vers 
les USA : Tristan Bardey (Colomiers), Alix Brigou-
let et Joseph Amadéo Sobrecases, ( Cahors), Juillet 
Doucet ( Balma), Bastien Favie-Besse ( Portet sur 
Gne), Jordi Pindado (Toulouse Ovalie); TAÏ-
WAN   : Manon Clément ( Sète Bassin de Tau); la  
Nelle ZELANDE :  Pia Daney de Marcillac ( Tou-
louse Ouest); l’AUSTRALIE  : Victoire De Mail-
lard ( Toulouse Est), Edda Thies ( Souillac), l’AFR-
FRIQUE DU SUD : Louis Desmet ( Tlse Laura-
gais); le CANADA  : Arthur Dubreucq ( Montpel-
lier Médit.); la COREE du SUD : Gaëlle Larvor 
(Toulouse Sud); l’ALLEMAGNE  : Mario O, Neill 
( Narbonne), le JAPON Audrey Spica. 
Sont arrivés le 26 août 8 jeunes étrangers qui rejoi-
gnent les 6 jeunes de l’hémisphère sud déjà présents 
dans notre district depuis fin janvier 2009. Le pre-
mier week-end d’intégration est programmé les 
12 et 13 sept. à Cahors en présence d’Evelyne Re-
nou.  Dans  le District 1700 ils sont accueillis par : 

Montpellier Med . pour Emily Galliazzo (Canada) et 
Lee Gericke ( Af. Du Sud) 
Clubs de Toulouse , Ouest reçoit : Melinda Heap (Australie), Lauragais . : Amber 
Goldberg (Afr. Du Sud) ; Sud : Lindsay Johansen ( USA); Ovalie : Marielle Lopez 
Romo (USA); Toulouse : Honami Yamasaki (Japon); Balma :Vanessa Hoggarth 
(Canada); Colomiers : Hannah Laudi (USA) et  Tarbes Pyr. :Tim O’Regan ( Nelle 
Zélande); Sète Bassin de Thau : Claire Porter ( USA); Cahors : Benjamin Schawartz 
(USA); Portet sur Gne : Mbali Simelane ( Af du Sud ); Souillac : Jacqueline Simond-
son ( Australie). Nous reviendrons sur le Programme des Students Exchanges. 

Après ces ( certainement) bonnes vacances, 
les secrétaires en ont oublié d’envoyer la 
"Vie des Clubs," nous reprendrons cette 
chronique dans la prochaine Lettre !!! 

UN RYLA A L’ ACCENT BIGOURDAN  
                                   « REBONDIR OU DÉ 
                                      PÉRIR » , tel sera le 
                                      thème du Ryla 2010 
                                       (12/16 avril) dont l’orga- 
                                      nisation a été confiée à 
                                      Roger Surjus (AdG) et 
les sept clubs des Hautes-Pyrénées (Lannemezan, 
Tarbes, Bagnères de Bigorre, Cauterets, Tarbes 
Bigorre, Tarbes Pyrénées, Lourdes ). Ce thème 
est d’une brûlante actualité pour ce département 
fortement touché par la fermeture des grandes 
usines, mais qui a su réagir avec l’implantation 
de nouvelles activités économiques. La 
« commission » Ryla (notre photo). est au travail 
depuis le 28 août avec la tenue de la première 
réunion .D’ores et déjà les collectivités locales , 
le Conseil Général,  la CCI, et  la Jeune Chambre 
Economique.ont confirmé leurs soutiens. Un 
projet de programme est élaboré. Les clubs du 
district sont invités à se mobiliser pour parrainer 
des candidats. Nous aurons l’occasion de revenir 
prochainement sur le Ryla 2010. 

 8 Septembre : JOURNEE INTERNATIONALE POUR L’ALPHABÉ TISATION  


